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STATUTENWIJZIGING

DATUIN ONTVANGST

-8 DEC 2008 1
NOORD-NEDERLAND

Heden vijf december tweeduizend acht
verschenen voor mij, mr. Karel Hendrik Herman Joseph Kuhlmann, notaris
gevestigd te Groningen:
1. de heer Herman Geurt VAN HIERDEN, wonende te ©e9evens venwiderd door Kvk
Gegevens vemiderd doorki gehyoren te Groningen op twee april negentienhonderd
vijfenvijftig, zich legitimerende met zijn paspoort, nummer: """ e
uitgegeven te Groningen op vijf oktober tweeduizend vier, gehuwd;
2. de heer Hendrik KROON, wonende te Gegevens verwijderd door KWK ——
""" geboren te Wildervank op negentien december negentienhonderd
drieénvijftig, zich legitimerende met zijn rijbewijs, nummer ™"
uitgegeven te Exloo op zestien oktober tweeduizend twee, gehuwd;
volgens hun verklaring ten deze handelende in hun hoedanigheid van respectievelijk ——
voorzitter en bestuurslid van de te Groningen gevestigde vereniging: "Vereniging
van Personeel GasTerra en Gasunie” als zodanig gemelde vereniging krachtens het
bepaalde in artikel 12 lid 2 der statuten rechtsgeldig vertegenwoordigende.
De comparanten verklaarden:
dat de statuten van gemelde vereniging voor het laatst zijn gewijzigd bij akte, op
achttien juli tweeduizend acht voor mij verleden;
dat in de algemene ledenvergadering van voormelde vereniging, gehouden te
Groningen op achttien november tweeduizend acht, werd besloten de statuten der
vereniging te wijzigen;
dat van het verhandelde in voormelde vergadering blijkt uit een verslag van die
vergadering, welk verslag aan deze akte zal worden vastgehecht;
dat de comparanten, handelende in gemelde hoedanigheid, ter uitvoering van
gemeld besluit, de statuten van gemelde vereniging bij deze wensen te wijzigen, in
die zin dat deze voortaan zullen luiden als volgt:
NAAM., ZETEL, DUUR.
Artikel 1.
1. De vereniging draagt de naam: “Vereniging van Personeel GasTerra en
Gasunie”. De verkorte naam luidt VPG2.
Zij wordt in deze statuten verder aangeduid als de “vereniging”.
2. De vereniging is gevestigd te Groningen.
Artikel 2.
De vereniging is opgericht op €én januari negentienhonderd vierenzeventig. Zij is
aangegaan voor onbepaalde tijd. De vereniging is aangesloten bij een onder de
Midden en Hoger Personeel (MHP) ressorterende onafhankelijke vakvereniging, ————
BEGRIPSBEPALING.




Artikel 3.
1. In deze statuten wordt verstaan onder een “onderneming’:
N.V. Nederlandse Gasunie en haar affiliaties, respectievelijk;
GasTerra B.V. en haar affiliaties;
en samen de “ondernemingen”.
2. Onder “gepensioneerde werknemers” wordt verstaan diegenen die een
onderneming hebben verlaten:
- door het bereiken van de pensioengerechtigde leeftijd, of
- door vervroegde pensionering, of
- op grond van een speciale uittredingsregeling.
DOEL.
Artikel 4.
De vereniging stelt zich ten doel de collectieve en individuele belangen van haar
leden op arbeidsvoorwaardelijk en arbeidsrechtelijk gebied in de meest brede zin te
behartigen.
Artikel 5.
De vereniging tracht dit doel te bereiken door:
haar invloed uit te oefenen ter plaatse waar haar dit gewenst voorkomt;
het verstrekken van informatie en adviezen aan haar leden;
het bestuderen van vraagstukken op sociaal en economisch gebied;
het lidmaatschap van een onafhankelijke vakvereniging;
het onderhouden van contacten en het samenwerken met soortgelijke organisaties
buiten de ondernemingen;
het stellen van kandidaten voor de ondernemingsraden van de ondernemingen;
overleg met werkgevers- en werknemersorganisaties;
het sluiten van collectieve arbeidsovereenkomsten met de ondernemingen;
alle andere middelen die voor het doel van de vereniging bevorderlijk kunnen zijn.
VERENIGINGSJAAR,
Artikel 6.
Het verenigingsjaar is gelijk aan het kalenderjaar.
LIDMAATSCHAP,
Artikel 7.
Voor het lidmaatschap van de vereniging komen in aanmerking de werknemers van
eecn onderneming, evenals de gepensioneerde werknemers van een onderneming.
Artikel 8.
1. Het lidmaatschap wordt verkregen doordat de betrokkene, na een daartoe
strekkende aanmelding, als lid door het bestuur wordt aangenomen. Het bestuur ——
kan een aanmelding niet afwijzen, tenzij de betrokkene niet voldoet aan de in
artikel 7 gestelde eis, dan wel als gevolg van het bepaalde in artikel 9 lid 3 of




lid 4 eerder als lid van de vereniging is geschrapt.

2. leder lid is gehouden tot het betalen van een contributie die door de algemene
ledenvergadering op voorstel van het bestuur wordt vastgesteld.
Het bestuur is bevoegd geheel of gedeeltelijk ontheffing te verlenen van de
verplichting tot contributiebetaling

3. Het bestuur houdt een register, waarin de namen en de adressen van de leden,
Zijn opgenomen.

Artikel 9.

Het lidmaatschap eindigt:

1. door schriftelijke opzegging door het lid aan het bestuur, op de cerste dag van
een kwartaal, met inachtneming van een termijn van tenminste drie maanden
voor de aanvang van dat kwartaal;

2. zodra het lid naar het oordeel van het bestuur niet meer behoort tot het
personeel van een onderneming, behoudens ingeval van pensionering;

3. door schriftelijke opzegging door het bestuur, indien het lid gedurende een in
het huishoudelijk reglement bepaalde termijn zijn contributie niet heeft
voldaan;

4. door ontzetting door de algemene iedenvergadering op voorstel van het bestuur, ——
indien het betrokken lid de belangen van de vereniging heeft geschaad,;

5. door overlijden van het lid.

GELDMIDDELEN.

Artikel 10.

De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit:

1. contributies van de leden;

2. andere baten.

BESTUUR.

Artikel 11.

1. Het bestuur bestaat uit ten minste vijf leden , die door de algemene vergadering
uit de leden van de vereniging worden benoemd. Het bestuur {heeft]
vertegenwoordigers uit beide ondernemingen.

2. Het bestuur wijst uit zijn midden een secretaris en een penningmeester aan. De
voorzitter wordt als zodanig door de algemene ledenvergadering in functie
benoemd.

3. De bestuursleden worden gekozen voor een periode van vier jaar. EIk jaar, op
de datum van de jaarvergadering, treedt omstreeks één/vierde gedeclte van de
bestuursleden af volgens een door het bestuur op te stellen rooster. Wie in een
tussentijdse vacature wordt benoemd, neemt op het rooster de plaats van zijn
voorganger in.

4. Afiredende bestuursleden zijn terstond herkiesbaar, tenzij zij gedurende de




laatste acht jaar ononderbroken zitting in het bestuur hebben gehad, een en
ander behoudens andere beslissing van de algemene vergadering.

5. Indien het aantal bestuursleden beneden het in het eerste lid van dit artikel
genoemde aantal is gedaald of niet bestaat uit vertegenwoordigers uit beide
ondememingen behoudt het bestuur zijn bevoegdheid. Het is echter verplicht
zo spoedig mogelijk een algemene ledenvergadering te beleggen waarin de
voorziening in de open plaats of de open plaatsen conform lid 1 aan de orde
komt.

6. Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen
van zijn taak te laten uitvoeren door commissies of door één of meer personen
die door het bestuur worden benoemd.

7. In geval van een vacature of indien het bestuur uitbreiding van het aantal
bestuursleden wenselijk acht, zal het bestuur uiterlijk tien dagen vé6ér de datum ——
van de algemene ledenvergadering, waarin de verkiezing zal plaatsvinden,
opgave doen aan de leden van de door het bestuur voorgestelde kandidaten.

8. De leden kunnen eveneens kandidaten stellen en wel uitsluitend door
schriftelijke kandidaatstelling bij het bestuur ten minste vijf dagen voor de
algemene ledenvergadering, waarin de verkiezing zal plaatsvinden. De
kandidaatstelling moet zijn ondertekend door de kandidaat en ten minste vijf
andere leden.

9. Indien geen tegenkandidaat is gesteld, geldt de kandidaat van het bestuur als
gekozen.

10. De algemene vergadering kan een bestuurslid te allen tijde ontslaan of
schorsen. Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een
besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van die termijn.

Artikel 12,

1. Het bestuur heeft de algemene leiding van de vereniging. Het is bevoegd tot
alle daden van beheer en beschikking en houdt toezicht op de algemene gang
van zaken binnen de vereniging.

2. De vereniging wordt in en buiten rechte rechtsgeldig vertegenwoordigd:
- door het voltallige bestuur samen, of
- door de voorzitter en een ander bestuurslid, of
- door een bestuurslid krachtens bijzondere volmacht verleend door het bestuur. ——

3. Het bestuur is bevoegd collectieve arbeidsovereenkomsten af te sluiten. Het zal ——
van deze bevoegdheid geen gebruik maken zonder toestemming van de
algemene ledenvergadering.

ALGEMENE LEDENVERGADERING.

Artikel 13.

1. Aande algemene ledenvergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden




toe die niet door de wet of statuten aan andere organen zijn opgedragen.
2. Jaarlijks worden ten minste twee algemene ledenvergaderingen gehouden ten
tijde en ter plaatse door het bestuur vast te stellen.
3. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, wordt een
algemene ledenvergadering gehouden, de “jaarvergadering”. In de
jaarvergadering komen onder meer aan de orde:
(a) het jaarverslag en de rekening en verantwoording bedoeld in artikel 15, met
het verslag van de kascommissie;
{b) de benoeming van de in artikel 15 genoemde kascommissie voor het
volgende verenigingsjaar;
(c) voorziening in eventuele vacatures; en
(d) voorstellen van het bestuur en leden, aangekondigd bij de oproeping voor
de vergadering.
4. Jaarlijks, voor ingang van het nieuwe jaar wordt een algemene
ledenvergadering gehouden waar de begroting voor het nieuwe verenigingsjaar ——
wordt vastgesteld.
5. Andere algemene ledenvergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur —-
dit wenselijk acht.
6. Voorts is het bestuur verplicht tot het bijeenroepen van een algemene
ledenvergadering op schriftelijk verzoek, met opgave van de te behandelen
onderwerpen, van ten minste een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het
uitbrengen van één/vijfde gedeelte van de stemmen.
De algemene ledenvergadering dient binnen een termijn van vier weken na het
verzoek plaats te vinden. Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen
gevolg wordt gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping
overgaan door oproeping in overeenstemming met het zesde lid van dit artikel.
7. Algemene ledenvergaderingen worden door het bestuur bijeengeroepen door
schriftelijke convocatie aan de leden aan de adressen of e-mail adressen van de
leden volgens het ledenregister bedoeld in artikel 8 ten minste tien dagen véor
de datum der vergadering, onder bijvoeging van een agenda van de
vergadering.
Artikel 14.
1. De algemene ledenvergaderingen worden geleid door de voorzitter van de
vereniging, of bij diens afwezigheid door de vicevoorzitter.
Ontbreken de voorzitter en de vicevoorzitter, dan treedt één van de door het
bestuur aangewezen plaatsvervangers als voorzitter op. Wordt ook op deze
wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering daarin
zelf.
2. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris, of een




ander door de voorzitter daartoe aangewezen persoon, notulen gemaakt, die
door de voorzitter en de notulist worden vastgesteld en ondertekend.
Zij die de vergadering bijeenroepen kunnen een notarieel proces-verbaal van
het verhandelde laten opmaken.
De inhoud van de notulen of van het proces-verbaal wordt ter kennis van de
leden gebracht.
JAARVERSLAG, KASCOMMISSIE.
Artikel 15,
1. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging zodanige
aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en
verplichtingen kunnen worden gekend.
2. Het bestuur brengt op een algemene ledenvergadering binnen zes maanden na
afloop van het verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de
algemene ledenvergadering, zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging van
de nodige bescheiden, rekening en verantwoording af over zijn in het afgelopen
verenigingsjaar gevoerde bestuur.
Na verloop van de termijn kan ieder lid deze rekening en verantwoording in
rechte van het bestuur vorderen.
3. De algemene ledenvergadering benoemt jaarlijks uit de leden een
kascommissie van tenminste twee leden, die geen bestuursfunctie bekleden,
noch voor een zodanige functie kandidaat zijn gesteld. Deze kascommissie
onderzoekt de rekening en verantwoording van het door het bestuur gevoerde
financiéle beleid en brengt aan de algemene ledenvergadering verslag van haar ——
bevindingen uit.
4. Vereist het onderzoek van de rekening en verantwoording bijzondere
boekhoudkundige kennis, dan kan de kascommissie zich door een deskundige
doen bijstaan. Het bestuur is verplicht aan de commissie alle door haar
gewenste inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden te
tonen en inzage van de boeken en bescheiden van de vereniging te geven.

5. De last van de commissie kan te allen tijde door de algemene ledenvergadering
worden herroepen, doch slechts door de benoeming van een andere
kascommissie.

6. Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in de leden | en 2 zeven jaar
lang te bewaren.

HUISHOUDELIJK REGLEMENT.
Artikel 16.
1. Het huishoudelijk reglement wordt bij besluit van de algemene
ledenvergadering vastgesteld casu quo gewijzigd.
Dit besluit wordt genomen bij gewone meerderheid van de uitgebrachte




stemmen.
2. Het huishoudelijk reglement kan nadere regels vaststellen omtrent
lidmaatschap, contributie, besluitvorming, organisatie en verdere onderwerpen
waarvan de regeling de algemene vergadering gewenst voorkomt.
3. De bepalingen van het huishoudelijk reglement mogen niet in strijd zijn met
deze statuten.
BESLUITEN.
Artikel 17.
1. Het op de algemene ledenvergadering uitgesproken cordeel van de voorzitter
dat door de vergadering een besluit is genomen is beslissend. Hetzelfde geldt
voor de inhoud van een genomen besluit voor zover gestemd werd over een
niet schriftelijk vastgelegd voorstel.
2. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van een in het eerste lid bedoeld
oordeel de juistheid ervan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats,
wanneer de meerderheid van de vergadering of, indien de oorspronkelijke
stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde
aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de
rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.
3. Tenzij in deze statuten of in het huishoudelijk reglement ander is bepaald,
wordt ieder besluit genomen bij gewone meerderbeid van stemmen.
Indien bij stemming over personen bij eerste stemming niemand de volstrekte
meerderheid heeft behaald, heeft herstemming plaats tussen die twee personen
die de meeste stemmen op zich hebben verenigd. Hij die alsdan de meeste
stemmen op zich verenigt, is gekozen. Indien bij deze herstemming de
stemmen staken, beslist het lot.
Indien, en voorzover, doordat twee of meer personen een gelijk aantal stemmen ———
op zich verenigen, niet vast mocht staan welke personen voor herstemming in
aanmerking komen, zal bij een stemming tussen hen die eenzelfde aantal
stemmen op zich verenigden, met volstrekte meerderheid van stemmen worden
uitgemaakt wie van hen voor de herstemming in aanmerking komt of komen.
Indien en voorzover bij deze tussenstemming, doordat wederom twee of meer
personen een gelijk aantal stemmen verkrijgen, niet het vereiste aantal personen ——
voor de herstemming is aangewezen, zal tussen hen op wie dat gelijk aantal
stemmen is uitgebracht, het lot beslissen.
4.  Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke
stemming gewenst acht of één van de stemgerechtigden dat voor de stemming
verlangt. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende gesloten briefjes.
Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde
hoofdelijke stemming verlangt.




5. Tenzij in deze statuten of in het huishoudelijk reglement anders is bepaald
wordt een voorstel, ingeval van staking der stemmen, geacht te zijn verworpen,
tenzij het een voorstel betreft tot verkiezing of benoeming van personen, in
welk geval herstemming zal plaatsvinden ten aanzien van de personen op wie
eenzelfde hoogste aantal stemmen is uitgebracht. Staken de stemmen opnicuw,
dan beslist het lot.

6. Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht.

7. Een lid kan zijn stem uitbrengen door een ter vergadering aanwezig lid
schriftelijk te machtigen. Het ter vergadering aanwezige lid kan voor zich en
als gevolmachtigde nimmer meer dan vijf stemmen uitbrengen, waarbij deze
stemmen meetellen ter vaststelling van het quorum. Volmacht kan slechts
gegeven worden voor vooraf geagendeerde punten genoemd in de convocatie.

STATUTENWIJZIGING.

Artikel 18.

Tot wijziging van de statuten kan slechts worden besloten in een algemene

ledenvergadering, mits de leden over het voornemen tot wijziging ten minste tien

dagen voor die ledenvergadering in kennis zijn gesteld. Voor dit besluit is een
meerderheid van tweederde van de uitgebrachte stemmen vereist.

ONTBINDING VAN DE VERENIGING.

Artikel 19.

1. Op een besluit tot ontbinding van de vereniging is het bepaalde in artikel 18
van de statuten van overeenkomstige toepassing.

2. Ingeval van ontbinding van de vereniging zal het bestuur met de vereffening
zijn belast, tenzij de algemene ledenvergadering anders beslist.

3. Het ontbindingsbesluit zal tevens bepalen welke bestemming aan een eventueel ——
batig saldo zal worden gegeven.

SLOTARTIKEL.

Artikel 20.

In alle gevallen, waarin deze statuten of het huishoudelijk reglement niet voorzien,

beslist het bestuur.

WAARVAN AKTE, verleden te Groningen.

De verschenen personen zijn mij, notaris bekend.

De inhoud van de akte is aan hen opgegeven en toegelicht. De verschenen personen

hebben verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen.

Zij verklaarden van de inhoud te hebben kennisgenomen en met de inhoud in te

stemmen.

Onmiddellijk daarna is de akte beperkt voorgelezen en door de verschenen personen

en mij, notaris, ondertekend.

Volgt ondertekening.




Gegevens verwijderd door KvK
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